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Su Ficha de Reflexión


Como su coach, es útil para mí para entender la forma en que ve el mundo en general y a usted en particular, - cada persona tiene una forma única de pensar y de interactuar con quienes les rodean.

Estas son preguntas poderosas destinadas a estimular su pensamiento y a hacer nuestro trabajo más productivo. por favor, busque un momento tranquilo para reflexionar y disfrutar de las respuestas a estas preguntas y responda con la mayor claridad y cuidado posibles. Una respuesta BREVE - un par de palabras o frases son por lo general suficiente.

Y si hay cualquier pregunta que usted prefiere no responder, ¡simplemente no lo haga!

1. ¿Cuál es su papel en el mundo en el que vive? 
2. Si hubiera una pasión secreta en su vida, ¿cuál sería? 
3. Si ha estado evitando o huyendo de algo, ¿cuál sería? 
4. ¿Qué le motiva?

5. ¿Cómo tiende a sabotearse a usted mismo?

6. ¿Qué falta en su vida?  ¿Qué haría su vida más satisfactoria? 
7. ¿Cuál es su sueño?

8. ¿Cree usted en Dios, en un poder superior o en algún otro punto de referencia?  ¿Cómo encaja eso es su vida? 
9. ¿Qué significa el éxito para usted?
10. Si pudiera tener algo en el mundo, ¿qué sería? 
11. ¿Qué quiere para el resto de su vida? 
12. ¿Qué quiere alcanzar fuera del coaching?
13. ¿Qué consejos me daría a fin de manejar nuestra relación de coaching de una manera más eficaz? 
14. ¿Cuán riguroso quiere que yo sea como coach? 
15. ¿Cómo aprende mejor?  ¿Cuál es su estilo de aprendizaje? 
16. ¿Cómo se relaja del stress? 
17. ¿Cómo disfruta?

18. ¿Qué hace regularmente para cuidar de usted mismo?
19. ¿Cuáles cree que son sus puntos débiles en la vida? 
20. ¿Cuáles son sus puntos fuertes? 
21. ¿Cuándo está usted contento o triste?  ¿Qué es lo que lo provoca? 
22. Si hubiera algo que ha dejado de lado en su vida, ¿qué sería? 
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